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Our mission
Our mission is to give our customers the best 
and safest products. We want to be the trusted 
partner of our customers, protecting their 
interests. We say what we do, and we do what 
we say. We are dedicated to our work and focus 
on providing the best service at the highest 
level, always surpassing our competitors in 
the market.
 
We are one AVK
The Expect… AVK commitment is true for all 
employees and partners. The best solutions 
are the result of good ideas and contributions 
from everybody. Diversity makes our company 
stronger, contributing to the best result for our 
customers. We expect our employees to have 
thorough knowledge of our company, also 
beyond their core area of responsibility. Ongoing 
communication is the key to our success.

We are innovators
Thanks to continuous innovation, we can give 
our customers the best of AVK. We are proud 
of our history and development contributing 
to innovative products across our company 
and thus a strong foundation for where we 
are today. We operate in 3 different business 
segments – AVK Water, AVK Industrial and AVK 
Advanced Manufacturing.

AVK Water produces and sells valves and fire 
hydrants, primarily to four segments: water 
supply, wastewater treatment, distribution of 
natural gas and fire protection. This makes our 
products part of vital infrastructure in society. 
Our products within water supply, collection 
of wastewater and the distribution of natural 
gas are environmentally friendly given their 
functionality, high quality and long lifespan.

AVK Industrial produces and sells a wide range 
of valves to industrial customers as well as 
SMART meters for the natural gas networks. 
We also supply valves for exhaust gas scrubbers 
in the shipping industry, thus reducing CO2 and 
NOx emissions significantly.

AVK Advanced Manufacturing produces 
components for wind turbines and plastic 
products made entirely from recycled plastics. 
We also produce rubber components for our 
range of valves, for the food industry and for 
other purposes, our key focus areas being 
functionality and a long lifetime .

We contribute actively to the UN SDGs  
Our solutions contribute to the UN sustainable 
development goals by ensuring clean water and 
sanitation, by reducing water waste, electricity 
consumption and CO2 emissions, and by 
turning wastewater into affordable and clean 
energy. Our valve design is not only optimised 
to ensure long durability and 100% tightness; it 
also offers low operating torque, allowing for the 
use of cost-efficient electrical actuators. 

AVK has entered into partnerships with 
other leading Danish companies aimed at 
sharing knowledge within water technology 
and at offering joint solutions for a more 
sustainable world. Furthermore, to help 
implement the already known and well-proven 
technologies, we have founded and host a 
summer school which runs under the name 

“Advanced Water Cycle Management Course”. 
With the latest knowledge at hand and a holistic 
approach to the journey of water through 
society, we focus on obtaining the most efficient 
supply and treatment processes. 

Environmentally friendly production  
At the AVK Advanced Castings foundry, 
supplying the AVK Group with castings for 
valves and hydrants and other metal castings, 
we use the innovative lost foam method, and 
this method allows for an improvement in 
performance, reducing energy consumption 
and the amount of particle emissions into the 
atmosphere. In our castings, we use recycled 
steel scrap as the principal component – up to 
85-90% of the total melt. 

Every year, AVK’s production of primarily 
plastic pallets and surface boxes is based on 
about 19,000 tons of recycled plastics at our 
production sites AVK Plast in Denmark and 
AVK Plastics in The Netherlands.  The recycled 
plastics material that we use includes plastic 
bottle caps that have been grinded and cutting 
waste from recycled airbags. When sold as 
new quality products, the lifetime of plastics is 
increased by approx. 50 years.

The AVK Group has strict requirements 
and standards for energy and water 

consumption its production companies 
must meet. Consequently, all 

companies make great efforts 
to reduce consumption 

wherever they can.

A rewarding work environment  
AVK employs more than 4,300 people 
worldwide. We have diverse and dedicated 
employees with needs and ideas that must 
always be respected. We provide a challenging 
and rewarding work environment and wherever 
possible, we support and encourage new 
experiences, personal development and growth 
for our employees.  

Focus on health and safety  
The health and safety of employees is very 
important to AVK. Whatever country or location, 
we focus on the health and safety of our 
employees. We carefully monitor the number 
of work-related accidents and work proactively 
on preventive measures. The result of this is 
a steady decline in the number of accidents. 
We also ensure maintenance, inspection and 

development of working conditions, equipment 
and tools that are necessary to complete a 
given business process.

RESPECT  
FOR THE ENVIRONMENT

AVK is a global company operating 
worldwide and must as such take different 
circumstances and conditions in different 
countries into account and the consequent 
risks. In all countries where AVK is present, 
it is fundamental to act responsibly towards 
employees, environment and the surrounding 
society. The AVK Group keeps a close watch on 

all business units and ensures through regular 
visits that all AVK companies comply with the 
defined human rights principles and criteria.

The AVK Group has agreed to adhere to 
standards that our suppliers must adhere to 
as well in order to become a certified supplier 
of the Group. Sustainability is vital for us 

throughout the entire supply chain. Therefore, 
we only cooperate with partners with high 
ethical standards, who are strongly committed 
to comply with international legislation in the 
field of labour.

BUSINESS MODEL
RESOURCES

CREATION OF VALUE

SOCIETY: 

Our products and solutions support 
sustainability and the global 

challenge of reducing water loss 
and handling wastewater.

SHAREHOLDER VALUE: 

We create value for our owners. 
At the same time, we prioritise 

reinvestment and active ownership.

EMPLOYEES:

We focus on motivating our 
employees by offering an attractive 

and safe workplace.

CUSTOMERS:

We optimise customer solutions 
to create the highest returns on 

invested resources.

STAKEHOLDER COMMITMENT

The relationship to our stakeholders 
is based on trust and long-term 

relations to generate value for all.

RESPONSIBILITY: 

Our focus is on sustainability, 
responsible sourcing and recycling 

of material.

PRODUCTION: 

We source and produce our products 
locally and support production by 
means of a local and global setup.

EMPLOYEES: 

We employ competent people who 
support our business on a foundation 
of long-term relations, diversity and 

employee development.

R&D:

We focus on sustainable and 
energy-friendly solutions of high 

quality.

Turnover: DKK 5,806m 

No. of employees: 4,365 

Companies: 103

Presence in 36 countries

Financial year 2018/19AVK WATER

AVK INDUSTRIAL

AVK ADVANCED  
MANUFACTURING
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RESPECT
VOOR HET MILIEU
Onze missie 
Onze missie is om onze klanten de beste en 
veiligste producten aan te bieden. We willen de 
vertrouwde partner van onze klanten zijn en hun 
belangen beschermen. We zeggen wat we doen 
en we doen wat we zeggen. We zijn toegewijd 
aan ons werk en richten ons op het leveren van 
de beste service op het hoogste niveau, waarbij 
we onze concurrenten op de markt altijd willen 
overtreffen.

Wij zijn één AVK 
De Expect… AVK verbintenis geldt voor alle 
medewerkers en partners. De beste oplossingen 
zijn het resultaat van goede ideeën en bijdragen 
van en door iedereen. Diversiteit maakt ons 
bedrijf sterker en draagt bij aan betere resultaten 
voor onze klanten. We verwachten van al onze 
medewerkers dat ze voldoende kennis hebben 
van ons bedrijf. Communicatie is de sleutel tot 
ons succes.

We zijn innovators 
Dankzij continue innovatie kunnen we onze 
klanten het beste van AVK bieden. We zijn 
trots op onze geschiedenis en ontwikkeling die 
hebben bijgedragen aan innovatieve producten 
in ons hele bedrijf en dat geeft ons een sterke 
basis voor waar we nu zijn. We zijn actief in 3 
verschillende bedrijfssegmenten: AVK Water,  
AVK Industrial en AVK Advanced Manufacturing.

AVK Water produceert en verkoopt afsluiters, 
koppelingen, brandkranen, reparatieklemmen en 
vlinderkleppen aan vier segmenten: drinkwater,  
afvalwater, gas en brandbestrijding. Onze produc- 
ten zijn een onderdeel van de vitale infrastructuur 
in onze samenleving. Onze producten zijn milieu-
vriendelijk vanwege hun functionaliteit, hoge 
kwaliteit en lange levensduur.

AVK Industrial produceert en verkoopt een 
breed assortiment afsluiters, koppelingen en 
reparatieklemmen aan industriële klanten en 
slimme meters voor aardgasnetten. Wij leveren 
ook afsluiters voor de scheepvaart, waardoor 
de CO2- en NOx-uitstoot aanzienlijk wordt 
verminderd.

AVK Advanced Manufacturing produceert 
onderdelen voor windturbines en kunststof 
producten die volledig gemaakt zijn van 
gerecyclede kunststoffen. We produceren ook 
rubberen onderdelen voor ons assortiment 
afsluiters, voor de voedingsindustrie en voor 
andere doeleinden, waarbij onze belangrijkste 
aandachtsgebieden functionaliteit en een lange 
levensduur zijn.

We dragen actief bij aan de VN 
doelstellingen 
Onze oplossingen dragen bij aan de 
doelstellingen van de VN betreffende duurzame 
ontwikkeling door te zorgen voor schoon water 
en sanitaire voorzieningen, door het verminderen 
van waterverspilling, elektriciteitsverbruik 
en CO2-uitstoot, en door afvalwater om te 
zetten in betaalbare en schone energie. Ons 
afsluiterontwerp is niet alleen geoptimaliseerd 
om een ​​lange levensduur en 100% dichtheid 
te garanderen; het biedt ook een laag 
bedieningsmoment, waardoor het gebruik van 
kostenbesparende elektrische aandrijvingen 
mogelijk is.

AVK is samenwerkingen aangegaan met andere 
toonaangevende bedrijven met als doel het 

delen van kennis binnen watertechnologie en 
het aanbieden van gezamenlijke oplossingen 
voor een duurzamere wereld. Om reeds 
bekende en beproefde technologieën te helpen 
implementeren, hebben we een zomerschool 
opgericht en georganiseerd onder de naam 
“Advanced Water Cycle Management Course”. 
Met de nieuwste kennis bij de hand en een 
holistische benadering van de reis van water 
door de samenleving, richten we ons op het 
verkrijgen van de meest efficiënte toevoer- en 
zuiveringsprocessen. 

Milieuvriendelijke productie 
Bij de gieterij van AVK Advanced Castings, die 
de AVK Groep gietstukken voor afsluiters en 
brandkranen en andere metalen gietstukken 
levert, gebruiken we de innovatieve methode 
voor verloren schuim. Deze methode zorgt voor 
een verbetering van de prestaties, vermindert 
het energieverbruik en de hoeveelheid deeltjes 
emissies in de atmosfeer. Voor onze gietstukken 
gebruiken we gerecycled staalschroot als het 
belangrijkste onderdeel - tot 85-90% van het 
totaal.

Jaarlijks is de productie van plastic straatpotten 
en pallets voor AVK gebaseerd op ongeveer 
19.000 ton aan gerecyclede kunststoffen op 
onze productie locaties AVK Plast in Denemarken 
en AVK Plastics in Nederland. Het gerecyclede 
plastic materiaal dat we gebruiken, bestaat uit 
onder meer plastic doppen die zijn vermalen en 
snijafval van gerecyclede airbags. Bij verkoop  
  van onze kwaliteitsproducten wordt de 
      levensduur van kunststoffen verhoogd  
          met ca. 50 jaar.

	 De AVK Groep heeft strikte eisen en 
                   normen voor energie- en  
                     waterverbruik waaraan haar  
                      productiebedrijven moeten 
	        voldoen. Daarom doen alle 
                         bedrijven grote inspanningen om 
                         het verbruik waar mogelijk te  
                        verminderen.
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visits that all AVK companies comply with the 
defined human rights principles and criteria.

The AVK Group has agreed to adhere to 
standards that our suppliers must adhere to 
as well in order to become a certified supplier 
of the Group. Sustainability is vital for us 
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BUSINESS MODEL
MIDDELEN

CREËREN VAN WAARDE

MAATSCHAPPĲ:

Onze producten en oplossingen
ondersteunen duurzaamheid en 

de wereldwĳde uitdaging om 
waterverlies te verminderen en 

afvalwater te behandelen.

AANDEELHOUDERSWAARDE:

We creëren waarde voor onze 
eigenaren. Tegelĳkertĳd geven 
we prioriteit aan herinvestering 

en actief eigendom.

MEDEWERKERS:

We richten ons op het motiveren 
van onze medewerkers door het 
aanbieden van een aantrekkelĳke 

en veilige werkplek.

KLANTEN:

We optimaliseren oplossingen voor 
de klant om het hoogste rendement 

op geïnvesteerde middelen te creëren.

BETROKKENHEID VAN
BELANGHEBBENDEN:

De relatie met onze belanghebbenden 
is gebaseerd op vertrouwen en 
langdurige relaties om waarde 

voor iedereen te genereren.

VERANTWOORDELĲKHEID:

Onze focus ligt op duurzaamheid, 
verantwoorde inkoop en 
recycling van materiaal.

PRODUCTIE:

Wĳ kopen en produceren onze producten
op de lokale markt en ondersteunen 
de productie door middel van lokale 

en wereldwĳde opzet.

MEDEWERKERS:

We hebben deskundige medewerkers
 die ons bedrĳf ondersteunen op basis
van langdurige relaties, diversiteit en 

ontwikkeling van medewerkers.

R&D:

We richten ons op duurzame
en energievriendelĳke 

oplossingen van hoge kwaliteit.

Omzet: DKK 5,806m

Aantal medewerkers: 4,365

Bedrĳven: 103

Aanwezig in 36 landen
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AVK INDUSTRIAL
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energy. Our valve design is not only optimised 
to ensure long durability and 100% tightness; it 
also offers low operating torque, allowing for the 
use of cost-efficient electrical actuators. 

AVK has entered into partnerships with 
other leading Danish companies aimed at 
sharing knowledge within water technology 
and at offering joint solutions for a more 
sustainable world. Furthermore, to help 
implement the already known and well-proven 
technologies, we have founded and host a 
summer school which runs under the name 

“Advanced Water Cycle Management Course”. 
With the latest knowledge at hand and a holistic 
approach to the journey of water through 
society, we focus on obtaining the most efficient 
supply and treatment processes. 

Environmentally friendly production  
At the AVK Advanced Castings foundry, 
supplying the AVK Group with castings for 
valves and hydrants and other metal castings, 
we use the innovative lost foam method, and 
this method allows for an improvement in 
performance, reducing energy consumption 
and the amount of particle emissions into the 
atmosphere. In our castings, we use recycled 
steel scrap as the principal component – up to 
85-90% of the total melt. 

Every year, AVK’s production of primarily 
plastic pallets and surface boxes is based on 
about 19,000 tons of recycled plastics at our 
production sites AVK Plast in Denmark and 
AVK Plastics in The Netherlands.  The recycled 
plastics material that we use includes plastic 
bottle caps that have been grinded and cutting 
waste from recycled airbags. When sold as 
new quality products, the lifetime of plastics is 
increased by approx. 50 years.

The AVK Group has strict requirements 
and standards for energy and water 

consumption its production companies 
must meet. Consequently, all 

companies make great efforts 
to reduce consumption 

wherever they can.

A rewarding work environment  
AVK employs more than 4,300 people 
worldwide. We have diverse and dedicated 
employees with needs and ideas that must 
always be respected. We provide a challenging 
and rewarding work environment and wherever 
possible, we support and encourage new 
experiences, personal development and growth 
for our employees.  

Focus on health and safety  
The health and safety of employees is very 
important to AVK. Whatever country or location, 
we focus on the health and safety of our 
employees. We carefully monitor the number 
of work-related accidents and work proactively 
on preventive measures. The result of this is 
a steady decline in the number of accidents. 
We also ensure maintenance, inspection and 

development of working conditions, equipment 
and tools that are necessary to complete a 
given business process.

RESPECT  
FOR THE ENVIRONMENT

AVK is a global company operating 
worldwide and must as such take different 
circumstances and conditions in different 
countries into account and the consequent 
risks. In all countries where AVK is present, 
it is fundamental to act responsibly towards 
employees, environment and the surrounding 
society. The AVK Group keeps a close watch on 

all business units and ensures through regular 
visits that all AVK companies comply with the 
defined human rights principles and criteria.

The AVK Group has agreed to adhere to 
standards that our suppliers must adhere to 
as well in order to become a certified supplier 
of the Group. Sustainability is vital for us 

throughout the entire supply chain. Therefore, 
we only cooperate with partners with high 
ethical standards, who are strongly committed 
to comply with international legislation in the 
field of labour.

BUSINESS MODEL
RESOURCES

CREATION OF VALUE

SOCIETY: 

Our products and solutions support 
sustainability and the global 

challenge of reducing water loss 
and handling wastewater.

SHAREHOLDER VALUE: 

We create value for our owners. 
At the same time, we prioritise 

reinvestment and active ownership.

EMPLOYEES:

We focus on motivating our 
employees by offering an attractive 

and safe workplace.

CUSTOMERS:

We optimise customer solutions 
to create the highest returns on 

invested resources.

STAKEHOLDER COMMITMENT

The relationship to our stakeholders 
is based on trust and long-term 

relations to generate value for all.

RESPONSIBILITY: 

Our focus is on sustainability, 
responsible sourcing and recycling 

of material.

PRODUCTION: 

We source and produce our products 
locally and support production by 
means of a local and global setup.

EMPLOYEES: 

We employ competent people who 
support our business on a foundation 
of long-term relations, diversity and 

employee development.

R&D:

We focus on sustainable and 
energy-friendly solutions of high 

quality.

Turnover: DKK 5,806m 

No. of employees: 4,365 

Companies: 103

Presence in 36 countries
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Een lonende werkomgeving 
AVK heeft wereldwijd meer dan 4.300 mensen in 
dienst. We hebben verschillende en toegewijde 
medewerkers met behoeften en ideeën die altijd 
gerespecteerd moeten worden. AVK biedt een 
uitdagende en lonende werkomgeving en waar 
mogelijk ondersteunen en stimuleren we nieuwe 
ervaringen, persoonlijke ontwikkeling en groei 
voor al onze medewerkers. 

AVK is een wereldwijd opererend bedrijf 
en moet als zodanig rekening houden met 
verschillende omstandigheden in verschillende 
landen en daaruit voortvloeiende risico’s. In 
alle landen waar AVK aanwezig is, is het van 
fundamenteel belang om verantwoord om te 
gaan met medewerkers, milieu en omringende 
samenleving. De AVK Groep houdt alle 

Focus op gezondheid en veiligheid 
De gezondheid en veiligheid van medewerkers is 
erg belangrijk voor AVK. Welk land of locatie ook, 
wij richten ons op de gezondheid en veiligheid 
van al onze medewerkers. We monitoren 
zorgvuldig het aantal arbeidsongevallen en 
werken proactief aan preventieve maatregelen. 
Het gevolg hiervan is een gestage daling van het 
aantal ongevallen.

We zorgen ook voor onderhoud, inspectie en 
ontwikkeling van arbeidsomstandigheden, 
apparatuur en gereedschappen die nodig zijn om 
een bepaald bedrijfsproces te voltooien.

bedrijfsonderdelen nauwlettend in de gaten 
en zorgt door regelmatige bezoeken dat alle 
AVK bedrijven voldoen aan de gedefinieerde 
mensenrechtenprincipes en -criteria.

De AVK Groep heeft ingestemd om zich 
te houden aan de normen waaraan onze 
leveranciers zich ook moeten houden om een 

gecertificeerde leverancier van de AVK Groep 
te mogen worden. Duurzaamheid is voor ons 
essentieel in de complete supply chain. Daarom 
werken we alleen samen met partners met hoge 
ethische normen, die zich sterk inzetten om te 
voldoen aan de internationale wetgeving op het 
gebied van arbeid.
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De AVK Groep houdt zich aan de Universele Verklaring 
van de Rechten van de Mens - Verenigde Naties, met in
begrip van gelĳke rechten voor iedereen, ongeacht hun 
geslacht, religie, politieke opvattingen of andere onder-
scheidingen - en het verbod op dwangarbeid. De verplichting 
om mensenrechten te respecteren maakt deel uit van 
duidelĳk opgestelde principes van de AVK Groep en is 
een belangrĳk onderdeel van de management waarden.

ERKENNING VAN DE
UNITED NATIONS
GLOBAL COMPACT
PRINCIPES

Mensenrechten 
Principe 1:  Bedrĳven moeten de bescherming 

van internationale mensenrechten 
ondersteunen en respecteren.
Bedrĳven mogen niet betrokken zĳn 
bĳ misbruik van de mensenrechten. 
 

  
   
  
 Principe 2:

   
 

Arbeidsnormen
Principe 3:  Bedrĳven moeten de vrĳheid van 

vereniging en het recht op collectief 
kopen in ere houden.
Bedrĳven moeten alle vormen van 
dwangarbeid elimineren. 

  
   
  
 Principe 4:

   
 

Principe 5:  Bedrĳven moeten kinderarbeid 
effectief afschaffen. 

  
 
Principe 6:  Bedrĳven moeten discriminatie 

met betrekking op tewerkstelling 
en beroep elimineren. 

 
   
 

Milieu
Principe 7:  Bedrĳven moeten voorzorgs-

maatregelen nemen met betrekking 
tot de klimaatsveranderingen

  
   
 
Principe 8:  Bedrĳven moeten initiatieven onder-

nemen om de milieuverantwoordelĳkheid 
te vergroten. 

 
   
 
Principe 9:  Bedrĳven moeten ontwikkeling en 

verspreiding van milieuvriendelĳke 
technologieën aanmoedigen. 

 
  
 

Anti-corruptie 
Principe 10: Bedrĳven moeten alle vormen van 

corruptie tegengaan, inclusief uitbuiting 
en omkoperĳ. 

Hoge ethische standaarden en erkenning van 
bovenstaande principes samen met een evoluerend 
bedrĳfsbeleid vormen een geïntegreerd onderdeel 
van onze dagelĳkse bedrĳfsvoering. 


