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AVK Nederland BV, de Nederlandse vertegenwoordiging van de internationaal opererende Deense AVK
Groep, levert een breed scala aan producten voor de water-, gas- en afvalwatersector, evenals voor
industriéle toepassingen. We zijn trots op onze focus op kwaliteit en duurzaamheid, wat wordt ondersteund
door onze ISO 9001-, ISO 14001- en MVO Prestatieladder-niveau 4-certificeringen. Ter versterking van ons
team zijn wij op zoek naar een ervaren Technisch Inkoper.

Wat ga je doen?

Als Technisch Inkoper (contract manager) ben je verantwoordelijk voor het onderhouden van relaties en beheren
van contracten, met als doel het optimaliseren van marges, het verbeteren van leverprestaties en het
minimaliseren van risico’s. Je fungeert als schakel tussen de verkoopafdeling, met industrie- en projectenafdeling
als focusgebied en de toeleveranciers.

Je bent een sparringpartner voor de verkoopafdeling en vertaalt klantvragen naar passende oplossingen. Je gaat
actief op zoek naar, en beoordeelt nieuwe leveranciers om de betrouwbaarheid van onze supply base te vergroten
en de Corporate Social Responsibility binnen de keten te bevorderen.

Het maken van duidelijke afspraken en het zorgvuldig vastleggen behoren tot jouw taken, zowel met interne en
externe stakeholders. Verder ben je medeverantwoordelijk voor het bestelproces en zorgt voor een nauwgezette
opvolging van orders, zodat materialen op het gewenste moment geleverd worden.

Wie zoeken wij?

o HBO-werk- en -denkniveau, bij voorkeur in de richting techniek (NEVI-certificering is een pré).
e Minimaal 3 jaar werkervaring als inkoper in de technische sector

e Ervaring met ERP-systemen (Business Central), Microsoft Office, SLIM4 en WMS.

e Goede beheersing van zowel de Nederlandse als Engelse taal.

Wat bieden wij jou?

o Een uitdagende en afwisselende (fulltime)functie binnen een succesvol en duurzaam bedrijf.

e Veel vrijheid en eigen verantwoordelijkheid in een informele werksfeer waar jouw inbreng gewaardeerd wordt.

¢ Mogelijkheden voor persoonlijke en professionele ontwikkeling door middel van trainingen en opleidingen.

e  Goede primaire en secundaire arbeidsvoorwaarden, waaronder een uitstekende pensioenregeling en
reiskostenvergoeding.

e Een contract voor onbepaalde tijd na een periode van goed functioneren.

Interesse?

Herken jij jezelf in deze functie en heb je interesse om ons team te versterken?

Stuur dan uiterlijk 11 oktober 2024 je motivatiebrief en CV naar woou@avknederland.nl. Voor vragen over de functie kun
je contact opnemen met Wouter Oudenampsen, Manager Operations, via 0578-574490.

We kijken uit naar je sollicitatie!!
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