
AVK Nederland BV, de Nederlandse vertegenwoordiging van de internationaal opererende Deense AVK Groep, 
levert een breed scala aan producten voor de water-, gas- en afvalwatersector, evenals voor industriële 
toepassingen. We zijn trots op onze focus op kwaliteit en duurzaamheid, wat wordt ondersteund door onze  
ISO 9001-, ISO 14001- en MVO Prestatieladder-niveau 4-certificeringen. Ter versterking van ons team zijn wij  
op zoek naar een ervaren HR Coördinator.

Wat ga je doen?
AVK Nederland is de afgelopen jaren sterk gegroeid en zet deze groei de komende jaren voort. Daarom breiden we de 
afdeling personeelszaken uit en zoeken we een enthousiaste HR Coördinator. In deze rol ben je medeverantwoordelijk 
voor de HR- en salarisadministraties van AVK Nederland B.V. en AVK Industrial Nederland B.V. Je werkt nauw samen 
met de huidige HR Coördinator, met wie je kennis deelt en elkaar vervangt tijdens vakanties. Je rapporteert aan de 
Manager Finance.
•	 Actief	werven	van	personeel	via	uitzendbureaus,	scholen	en	andere	kanalen
•	 Vacatures	plaatsen	op	diverse	platforms
•	 Ondersteuning	bieden	bij	MVO-beleid	samen	met	de	KAM	Coördinator
•	 Begeleiden	van	personeel	bij	trainingen	en	opleidingen
•	 Beheren	van	administratieve	processen	rond	in-,	door-	en	uitstroom	van	personeel
•	 Verwerken	van	maandelijkse	salarissen
•	 Afhandelen	van	overige	HR-administratie	(bijv.	verzuim,	cao-wijzigingen)
•	 Opstellen	van	werkprocessen	en	mede	vormgeven	van	HR-beleid
•	 Management	informeren	over	personeelszaken

Wie zoeken wij?
•	 HBO	werk-	en	denkniveau
•	 Een	relevante	opleiding	HRM	of	aanverwant
•	 3-5	jaar	werkervaring	in	een	soortgelijke	functie
•	 Goede	beheersing	van	zowel	de	Nederlandse	als	Engelse	taal

Wat bieden wij jou?
•	 Een	uitdagende	en	afwisselende	functie	binnen	een	succesvol	en	duurzaam	bedrijf.
•	 		Veel	vrijheid	en	eigen	verantwoordelijkheid	in	een	informele	werksfeer	waar	jouw	inbreng	
 gewaardeerd wordt.
•	 Mogelijkheden	voor	persoonlijke	en	professionele	ontwikkeling	door	middel	van	trainingen	
 en opleidingen.
•	 Goede	primaire	en	secundaire	arbeidsvoorwaarden,	waaronder	een	uitstekende	pensioenregeling	
 en reiskostenvergoeding.
•	 Een	contract	voor	onbepaalde	tijd	na	een	periode	van	goed	functioneren

Interesse?
Herken jij jezelf in deze functie en heb je interesse om ons team te versterken?
Stuur dan uiterlijk 1 november 2024 je motivatiebrief en CV naar wdekker@avknederland.nl
Voor	vragen	over	de	functie	kun	je	contact	opnemen	met	Winand	Dekker,	Manager	Finance,	via	0578-574490	

We kijken uit naar je sollicitatie!
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